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14：30 国道106号線の工事状況を見ながら会社へ向かう。

9：00～12：00 大船渡・釜石・大槌・山田・宮古

国道45号線沿いに各市街地区の被災、復興状況を視察。
釜石駅には懐かしい

蒸気機関車が！

13：30 宮古魚采市場 お買い物タイム

砕石業を所管する法律に採石法がある。

採石法では、採石事業を始めようとするときは都道府県知事の登

録が必要となる。逆にみると専ら砕石を業とするには、登録も認

可も必要ないのである。山を掘って石を採取するための登録なの

である。登録するための要件として事務所（採取場）ごとに、採

石業務管理者を置くとある。採石業務管理者は国家資格であり、

採石法第32条の12に業務管理者について、岩石の採取に従事する

者は業務管理者の指示に従わなければならない。とわざわざ法律

に書いてある。かように業務管理者の責任と権限は大きいのだと

採石業の一端の話である。

17：30 事務所到着 それぞれお土産をかかえ帰宅
14：00～16：00 古河産機システムさんの現場事務所へ到着

工事概要の説明を頂き、あと一ヶ月程で搬出終

了とのことで、当日は休転修理中で稼働状況は見

られなかったが、『一本松』と『希望のかけ橋』をバッ

クに写真撮影。

社内研修会で大船渡の龍振鉱業さんと陸前高田のかさ上げ工事の現場を見学させて

いただきました。どちらもスケールの大きさが違いに、ただただびっくりするばかり。

ただ、環境整備や安全対策など学ぶべき点もたくさんあり、とても有意義な研修会と

なりました。

兄の専務が８０メートルの崖を転落事故・・・

一命を取り留めるも、親は後継者として二人必要と

考えたのか、私は盛岡から二戸に呼びもどされるこ

とに・・。その後兄は結婚し盛岡に新居を構え運送

の一般事業へ邁進！この転機が今から思えば大きか

った。二戸に帰って暫らくはタンクローリーで場内

の重機に給油、プラントの清掃、２ｔダンプでの砕

石の配達などなど雑用をこなしておりましたが、石

材部を閉めるかどうかとの判断の時、自分にやらせ

て下さいと手を挙げたのでした。石材業はもちろん

ずぶの素人、石を割ったこともなければ、ノミも持

ったこともない私がその後行ったことは・・・・

（続く・・・）

久しぶりの社内研修会は楽しかったです！他の会社を見

学することはとても刺激になりますね！あの大きな規模

の砕石屋さんだと、いったいお値段いくらするのかな？？？なんて思

ってしまいました（笑）

編集後記

～採石業務管理者について～

「社長就任までの道」５

全国労働衛生週間

第2日目
6：45 集合 あいにくの雨となったが元気よく出発！

7：30 車中で『電気事故』などの

ＤＶＤにて研修

10：00～12：00

龍振鉱業さんに到着。本社にて

概要の説明を受け、坂本・大平

地区を見学させて頂いた。

12：00 昼食 高台に移動したキャピタルホテル1000

第1日目

大平地区のＨＤ785

キャピタルホテルより陸前高田のかさ上げが進んでる旧市街地

を望む

13：30

一本松茶屋に寄る 色々な一本松グッズがあった♥

みんな真剣！

被災した道の駅高田松原。

津波は、14.5㍍に達した

という。

17：00 宿到着 碁石海岸民宿海楽荘

お風呂の後美味しい海の幸を肴に

懇親を深めました。（＾＾）

⇒

7：00 起床 海楽荘出発 雷岩見学

12：00 昼食 浄土ヶ浜 ここにも6.5㍍の津波が・・

市場は活気が戻っているように感じた。
駐車場にレトロなオート三輪が！

神戸から来たそうです！

（新社長自己紹介改め）

１０月１日から全国衛生週間が始まります。

なかなか、衛生や健康についてじっくり考えたこと

はありませんが、この機会に当社の従業員の健康度

について考えてみます。

毎年実施している健康診

断結果を５年前と比較し

てみると右の表のように

なります。

有所見率の全国平均が53

％なので、当社の有所見

者がいかに多いかがわか

る。特に血圧、肝機能、

胃が注意項目で増加して

いる。パワーの源は健康

です。自ら健康管理に務

めましょう。

社内研修会
開 催

良い温泉だったな～

(90ｔ積み）の前で！⇒


